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Conferenza nazionale di valorizzazione

PROGRAMMA - VERSIONE DRAFT 13/09/2012

* 9.30 - Saluti istituzionali
Anna Maria Matarazzo - Dipartimento per le politiche della famiglia Presidenza del
Consiglio dei Ministri
Ludovico Albert - Regione Siciliana, Dipartimento Istruzione e Formazione Professionale

« 10.00 - Lo stato del Lifelong Learning in Italia
Marina Rozera — Capo Dipartimento Macro Area Sistemi Formativi

« 10.15 — Lifewide Learning: i nuovi contesti di apprendimento
Sveva Balduini — Isfol, Agenzia Nazionale Leonardo da Vinci
Sara Pagliai — Coordinatore Agenzia Nazionale LLP/Indire

« 11.00- Pausa caffe

« 11.15 - Le esperienze realizzate nel Programma LLP
Presentazione animata da Claudia Villante — Isfol, Agenzia Nazionale Leonardo da Vinci



» Apprendere in impresa
» Apprendere nel terzo settore
» Apprendere all’estero

* 13.00 — Conclusioni e raccomandazioni per 1’anno europeo
A cura dei Ministeri Coordinatori

+ 13.30 — Buffet
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